02.01.2024 Tarihli
Senato Karar EKki

BIRUNIi UNIiVERSITESI
ONLIiSANS VE LiSANS OGRENCILERI AKADEMIK DANISMANLIK
YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac¢-Kapsam-Dayanak-Tammlar
Amacg
MADDE 1 - (1) Bu Y&nergenin amact; Biruni Universitesi 6nlisans ve lisans ve programia kayitli

Ogrencilere verilecek akademik danismanlik hizmetinin faaliyet alanlarina, isleyisine, yoOnetim
organlarina ve gorevlerine iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge, Biruni Universitesi onlisans ve lisans programma kayitli dgrencilere
Ogrenimleri boyunca akademik, sosyal ve kiiltiirel konularda yol gostermek, 6grencinin zihinsel, sosyal
ve duygusal olarak gelisebilmesi i¢in akademik danismanlarin ve 6grencilerin uymasi beklenen kurallar
kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 22. Maddesinin ¢ fikras1 ve
Biruni Universitesi Egitim - Ogretim ve Sinav Yonetmeliklerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu yonergede gecen,

a) Birim Yoneticisi: ilgili fakiilte dekam, meslek yiiksekokulu miidiirii veya ilgili béliim/ program
bagkan1 ve yabanci diller boliim bagkanini,

b) Dekan/Miidiir: Biruni Universitesi fakiilte dekanlarini ve meslek yiiksekokulu miidiiriinii,

c) Damigsman: Bolimiin/programin 6gretim elemanlart arasindan, ilgili boliim/program bagkani
tarafindan oncelikle 6gretim lyeleri ile 6gretim gorevlileri arasindan segilmek kaydi ile gorevlendirilen
Ogretim elemanlarini,

¢) Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu: Biruni Universitesi fakiilteleri ve meslek yiiksekokulunu,
d) OBS: Ogrenci Bilgi Sistemini,
e) Ogrenci: Biruni Universitesi Onlisans ve Lisans programlarinda kayith 6grencileri,

f) Ogrenci Damismanhigi: Ogrencilere egitim-Ogretimleri siiresince akademik, sosyal ve kiiltiirel
konularda yol gostermek, 6grencinin zihinsel, sosyal ve duygusal olarak gelisebilmesi i¢in uygun
ortamin hazirlanmasina yardimei olmak i¢in yapilan gérev ve hizmetleri,

) Rektor: Biruni Universitesi Rektoriinii,

) Rektorliik: Biruni Universitesi Rektorliigiinii,

h) Senato: Biruni Universitesi Senatosunu,

1) Universite: Biruni Universitesini,

i) Yonerge: Biruni Universitesi Onlisans ve Lisans Akademik Danigmanlik Y®&nergesini,
) Yonetim Kurulu: Fakiilte/ Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulunu,

ifade eder.
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IKINCi BOLUM
Damisman Gorevlendirilmesi, Gorev ve Sorumluluklari

Damisman Gorevlendirme

MADDE 5 - (1) Danigsmanlar, {iniversiteye kayit yaptiran tiim 6grenciler i¢in her egitim-6gretim yili
baglamadan once tek diploma programi uygulayan fakiiltelerde dekan, diger fakiiltelerde boliim
bagkanlari, meslek yiiksekokullarinda  bolim/program  baskanliklar1  tarafindan,  ilgili
bolimiin/programin 6gretim elemanlari arasindan belirlenir. Gerekli durumlarda ilgili fakiilte/meslek
yiiksekokulu Yonetim Kurulunca diger boliim/programlardan da danisman gérevlendirilebilir.

(2) Ogrenci damigmanlig1, dgrencinin iiniversite ile ilisigi kesilinceye kadar devam eder. Zorunlu haller
olmadikca Ogrencinin akademik danismani degistirilmez. Danismanin gecici veya siirekli olarak
ayrilmast durumunda ayni usulle yeni bir danigman goérevlendirilir.

(3) Cift ana (ikinci) dal programina devam eden Ogrenciler i¢in her iki programda da danigman
gorevlendirilir.

(4) Hazarlik siifinda 6grenim goéren dgrencilerin danismanlari birimdeki 6gretim gorevlileri arasindan
Yabanci Diller Boliim Bagkanlig: tarafindan gorevlendirilir.

(5) ERASMUS veya diger isbirligi protokolleri kapsaminda degisim dgrencisi olarak Universiteye gelen
ogrencilerin akademik danigsmanligr ilgili bolimiin ERASMUS Koordinatorii tarafindan yiiriitiiliir.

(6) Ogrenci ve danismanlara ait bilgiler yetkili birim tarafindan 6grenci bilgi sisteminde ilan edilmesi
ile atama iglemi tamamlanmis olur. Danigsmanlara 6grencilerin listesi ayrica gonderilir.

Damismanlarin Goérev ve Sorumluluklari

MADDE 6 - (1) Danigman, iiniversiteye yeni kayit olan danismani oldugu 6grencilerin katilimryla
oncelikle toplu (EK-1) daha sonra bireysel goriismeler (Ek-2, Ek-3) yapar. Ayni sekilde her egitim-
Ogretim yariyilinin baginda danigmani oldugu 6grencilerin katilimiyla en az bir kez toplant1 yapar.
Yaptig1 toplantilar1 tutanak altina alir.

(2) Danigmani oldugu 6grencileri, tiniversite, bulundugu ¢evre yaninda boliim/program, egitim-6gretim,
yonetmelikler, yonergeler ve ilgili akademik birimin karar ve uygulamalari, YOK tarafindan alman
kararlar vb. konularda bilgilendirir.

(3) Ogrencilerin ders kayitlari, ders alma/birakma, ders degistirme islemleri akademik takvimde
belirlenen siire igerisinde elektronik ortamda (OBS) yapilir. Ogrencinin egitim-6gretim siireglerine dair
yapacagl tercih ve uygulamalar kendi sorumlulugundadir. Damigmanlar, her yil/yariyil basinda
akademik takvime bagli olarak 6grencilerine tiim egitim-6gretim siireglerini tamamlama konularinda
yol gosterici olur. Se¢mis oldugu dersler, yaptig1 degisiklikler, dersten ¢ekilme gibi islemleri onaylar.

(4) Ogrencinin kendisiyle kolay iletisim kurabilmesi i¢in haftada en az bir ders saatini ay1rir ve ilan eder.

Bu saatleri bagh oldugu dekanliga/miidiirliige bildirir ve bu zaman diliminde iletisim i¢in belirledigi
mekanda bulunur.

(5) Ogrencinin daha 6nce diger iiniversitelerde ya da yaz okulunda aldig1 dersler varsa esdegerlik ve
transfer islemlerinde ilgili boliim/program baskanliklarina goriis ve dneride bulunur.

(6) Ogrencileri degisim programlar1 ve staj olanaklar hakkinda bilgilendirir.

(7) Ogrencilere akademik, iiniversite hayatia uyum, mezuniyet sonras1 kariyer planlama gibi gesitli
konularda rehberlik yapar.

(8) Universitenin ilgili birimleriyle isbirligi iginde &grencilere hayat boyu 6grenme aligkanligi
kazandirmaya, zihinsel ve kiiltiirel gelisimlerine katkida bulunmaya ve buna yonelik imkan ve ortam
hazirlamaya, akademik gelisimlerini desteklemek amaciyla alanlari ile ilgili konferans, kongre, seminer,
panel, vb. etkinlikler konusunda bilgilendirme ve yonlendirme yapar.
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(9) Ogrencinin akademik performansini izler. Basarisizlik durumunda, basarisizliga yol agan sebepleri
arastirir ve ¢0ziim getirmeye calisir.

(10) Mezun asamasindaki dgrencilerin, program dahilinde almasi gereken tiim dersleri alip almadigin
ve mezuniyet gerekliliklerini yerine getirip getirmedigini kontrol eder ve 6grencilere geri bildirimde
bulunur.

(11) Kayit yenilemeyen, kayit sildirmek isteyen 6grencilerle ilgili karar siireglerinde aktif rol iistlenir.
(12) Ogrencilerin uyum, saglik ve sosyal ve ekonomik konularda bir problemi oldugu kanaatine
vardiginda sorunu ilgili dekanligin/midiirliigiin bilgisi dahilinde Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
hizmeti almak i¢in Saglik, Kiiltiir ve Spor Direktorliigiine yonlendirir. Dekan ve Bolim/Program
Baskanliginin goriisiinii alarak gerekli goriildiigii hallerde 6grenci ailesine bilgi verir.

(13) Ogrencilerle yaptig1 goriismelere iliskin kayit ve belgeleri elektronik ortamda (OBS) veya matbu
olarak arsivler. Yapilan goriismelere dair belgelerin birim sekreterliklerinde arsivlenmesi ig¢in her
doénemin sonunda boliim/program baskanliklarina teslim eder.

(14) Danigsman her yariy1l ve/veya yilsonunda yerine getirmis oldugu akademik danigmanliga iliskin 6z
degerlendirmesini yapar (Ek-4).

Damsmanhk Sisteminde Ogrencilerin Yiikiimliiliikleri

MADDE 7- (1) Ogrenci egitim-6gretim siiregleri ile ilgili tiim yonetmelik ve diizenlemeleri, ders alma,
sinif gecme ve mezun olma vb. icin dngoriilen kosullart bilmek ve yerine getirmek,

(2) Danigsmanin ilan ettigi gériigme giin ve saatlerine uymak, varsa sorunlarin1 danismani ile paylasmak,
(3) Her yaryil en az bir kez danigmani ile goriismek,

(4) Ders kayitlartm akademik takvimde belirtilen siire igerisinde OBS iizerinden yapmak ve
danigmanina onaylatmak. Ogrencinin egitim-6gretim ile ilgili yapacag: tercih ve uygulamalar kendi
sorumlulugundadir.

(5) Danigmanina, danismanin kendisi ile ilgili OBS’de goremedigi konularda (burs, yaz okulunda ders
alma, uygulama/staj/mesleki egitim vb.) bilgi vermek.

(6) Dekan/miidiir tarafindan akademik performans degerlendirmelerinde danigmanin 6grenciye verdigi
danismanlik hizmeti dikkate alindigindan her akademik yilsonunda danigmanin verdigi hizmeti
degerlendirmek (Ek-5).

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 8 - (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hiikiimleri ile
Yiiksekogretim Kurulu ve Senato kararlart uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 9 - (1) Bu Yonerge, Universite Senatosunda kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 10 - (1) Bu yonerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.

EKLER

Ek — 1: Akademik Damigsman — Ogrenci Toplu Goriisme Formu
Ek — 2: Akademik Danisman — Ogrenci i1k Degerlendirme Formu
Ek — 3: Akademik Danisman — Ogrenci Bireysel Gériisme Formu
Ek — 4: Akademik Danisman Oz Degerlendirme Kontrol Listesi

Ek — 5: Ogrenci — Akademik Danigman Degerlendirme Formu
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Ek-1

BIRUNI UNIVERSITESI
OGRENCI - AKADEMIiK DANISMAN TOPLU GORUSME FORMU

Unvani ve Adi Soyadi
Boliim/Program/Anabilim Dali

Danisman
Ogretim
Uyesinin

Danigmani Oldugu Sinif

g Tarihi: ...../...../20..

Es Saati:

&

= Toplant1 Yeri:

Toplanti Giindemi
Ogrenci Otomasyon Sistemi (OBS) hakkinda bilgilendirme 0
Universite yerleskesinin tamtimi (krokiler/gorseller vb.) s
Egitim-Ogretim Mevzuatlar1 (Universite - Birim Yénetmelikleri, Yonergeler vb.) ile ilgili =
bilgilendirme
Akademik Takvimle ilgili bilgilendirme o
Ders Se¢me/Birakma/Ekleme vb. konularda bilgilendirme s
Ogrenci Konseyi ile ilgili bilgilendirme o
Ogrenci Degisim Programlari/Cift Anadal/Yandal Programlari ile ilgili bilgilendirme o
Danmisman - Ogrenci iletisim bigimleri, yiiz yiize goriisme giin ve saatleri ile ilgili =
bilgilendirme
Ogrencilerden alinan sorularin cevaplandiriimasi 0
]

Diger konular (Aciklayiniz):

Tarihi: ...../...../20 ..

Saati:

Bir Sonraki
Toplantinin

Toplant1 Yeri:

Damisman imza:

Not: Toplantiya katilan égrenciler Toplanti Katilim Listesini imzalar. Imza listesi forma
zimbalanarak arsivienir.
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Ek-2

BIiRUNIi UNIVERSITESI
AKADEMIiK DANISMANLIK
OGRENCI iLK DEGERLENDIRME FORMU

Damisman Ogretim Uyesinin:

Unvani, Ad1 - Soyadi
Bolim / Program
Ogrencinin:

Ad1 — Soyadi
Ogrenci No

Tarih: ... ./... /...

imza:

Cep Telefonu:

Dogum Yeri, Tarihi, Cinsiyeti

Elektronik Posta

eeoe/oea /oo Cinsiyeti: 0 K

oE

@biruni.edu.tr

Egitime Baslama Y1ili-Doénemi

Halen Ogrenim Gérdiigii Donem:

Mezun Oldugu Okul
Kaldig1 Yer Adresi:
O Yurtta
Kaldig1 Yer ve Adresi o Aileile evde
0 Arkadaslarla/Tek basina evde
o Diger (belirtiniz) .....................

Istanbul’da Yasayan ilk Aranacak iki Yakininin fletisim Bilgileri

Yakinlik derecesi
Adi - Soyadi
Cep Telefonu

Yakinlik derecesi :

Adi

- Soyadi

Cep Telefonu

OGRENCININ AILESINE iLiSKiN BIiLGILER

Aile Ikametgah Adresi :

ANNE o0 Hayatta O Vefat BABA 0 Hayatta O Vefat

Hayatta ise: Hayatta ise:

Adi - Soyadi Ad1 - Soyadi

Cep Telefonu Cep Telefonu

Elektronik Posta Elektronik Posta

Is Durumu Is Durumu

Anne ve babanin evlilik durumu o Evli o Bosanmis

Kardes Sayis1 (kendi dahil)

Kardeglerle ilgili diger bilgiler: Oz Uvey

(say1 olarak belirtiniz) Evi Bekar
Okuyan Calisan

Ailede kronik hastalik var m1? o Hayir o Evet (liitfen agiklayiniz)
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OGRENCI iLE iLGILi KiSiSEL BILGILER

o Hayir o Evet
Ogrencinin kronik saghk sorunu var m?
(Ogrenci izin verirse kayit edilebilir)

o Hayir o Evet (liitfen agiklayimiz)
Ogrencinin barinma sorunu var nm?

o Hayir o Evet (liitfen agiklayimiz)
Ogrencinin burs gereksinimi var m?

o Hayir o Evet (liitfen aciklayiniz)

Ogrencinin belirttigi baska sorunu var mi?

Gortismeye iliskin 6g@rencinin belirtmek istedigi konular ve oneriler:

Gortigmeye iliskin damismanin belirtmek istedigi konular ve oneriler:

Liitfen formun bir kopyasini Ogrenci Isleri Direktorliigii ne gonderiniz

|
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Ek-3

BIRUNI UNIVERSITESI
AKADEMIiK DANISMAN - OGRENCI BiREYSEL GORUSME FORMU

Ogrencinin

Adi Soyadt:

Numarasi:

Sinifi/Donemi:

Danisman Ogretim Elemaninin

Unvan1 — Ad1 Soyadi:

Boliim/Program:

Goriisme

Tarihi: Baslama Saati:
Saati: Bitis Saati:

Goriisme Konusu

o Rutin Goriisme 0 Damgman Istegi o Ogrenci Istegi

Istege Bagl Goriisme Detaylari (Yalnizca istege bagl goriismelerde doldurulacaktir.)

o Ders Islemleri ile ilgili

o Yurtdis1 Ogrenci Degisim Programlari ile ilgili

Akademik
Konular

o Bilgilendirme ve Yonlendirmelere (Erasmus, Konferans vb.) iligkin

Idari ve Sosyal | Agiklama:
Konular

o Universiteye Uyum

o Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimine Y&nlendirilen Ogrenciler

Ozel
Konular

o Diger (Ag¢iklaymiz):

Danisma Ozeti

Danigman Imzasi

|
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Ek-4

BIiRUNI UNIVERSITESI

AKADEMIiK DANISMAN “OZ DEGERLENDIRME” KONTROL LiSTESI

Ogrenci Akademik Danismanlig: siirecini degerlendirmek amaciyla, Biruni Universitesi Onlisans ve Lisans
Ogrenci Damismanligi Yonergesi dogrultusunda hazirlannis olan asagida yer alan eylemler tarafimzdan
gerceklesmigse Evet, gergeklesmemisse Hayir isaretleyiniz.

Rektorliik

iIFADELER

Danismani oldugum:

Evet

Hayir

Ogrencilere egitim dgretim y1l1 baslangicinda toplant1 diizenledim ve imzal1 tutanakla

! kayit altina aldim.

5 Ogrencilerin ders segimlerinde, ders ekle/birak haftasinda yardimer oldum ve ders
onaylarimi yaptim.

3 Ogrencilerin segmis oldugu dersleri, yaptig1 degisiklikleri, dersten gekilme gibi
islemleri, akademik takvimde belirlenen siire icerisinde onaylayarak kesinlestirdim.
Ogrencilerden daha 6nce diger iiniversitelerden ya da yaz okulunda ders alanlar varsa

4 | esdegerlik ve transfer islemleri hakkinda ilgili boliim/program bagkanliklarina goriis
ve Oneride bulundum.

5 | Ogrencilere Erasmus degisim programi ve staj olanaklar1 hakkinda bilgi verdim.
Ogrencilere, egitim-6gretimle ilgili yonetmelikler, ydnergeler, Senato, Univer%ite

6 | Yonetim Kurulu kararlar1 ve ilgili akademik birim karar ve uygulamalar ile YOK
tarafindan alinan ilgili kararlar hakkinda bilgi verdim.

Ogrencilerin akademik gelisimlerini desteklemek amaciyla alanlariyla ilgili

7 | konferans, seminer, panel, vb. etkinlikler konusunda bilgilendirme ve yonlendirme
yaptim.

8 Ogrenciler arasinda kayit yenilemeyen, kayit sildirmek isteyen dgrencilerin karar
siireclerinde aktif rol aldim.

9 Ogrencilerin uyum, sosyal ve ekonomik konularda bir sorunu oldugu kanaatine
vardigimda, onlar ilgili birimlere yonlendirdim.

Ogrencilere iiniversite hayatina uyum, kariyer planlama, akademik konularda

10 | 5.0 . .
bilgilendirme ve rehberlik yaptim.

11 Ogrencilere damigman goriisme saatini ilan ettim ve onlarla toplu-yiiz yiize
gorlismeler yaptim.

Ogrencilerin akademik performansini izleyerek, danismanhigin etkin bir sekilde
yiiriitiilmesi i¢in onlarla diizenli iletisim halinde oldum.

13 | Ogrencilerle yaptigim goriismeleri tutanaga gegirerek imza altina aldim.

14 Ogrencilerle yaptigim goriismelere iliskin biitiin belge ve tutanaklari her yilin

sonunda boliim/program bagkanligina teslim ettim.
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Ek-5

BIiRUNI UNIVERSITESI

OGRENCI “AKADEMIiK DANISMAN” DEGERLENDiRME FORMU
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1 Akademik damigmanlik  sisteminin amacini, Sistemdeki rol ve

sorumluluklarimizi anlatir.

Egitim-Ogretimle ilgili yonetmelikler, yonergeler, Senato ve akademik

2 birimin karar ve uygulamalar1 hakkinda bilgilendirme yapar.
3 Se¢mis oldugum dersleri, yaptigim degisiklikleri, dersten cekilme vb.
islemleri akademik takvimde belirlenen siire igerisinde onaylar.
4 | Goriigme saatini ilan ederek, yiiz yiize ve toplu goriismeler yapar.
5 Danigmanligini etkin bir sekilde yiiriitmek i¢in diizenli iletisim halindedir.
Iletisime aciktir.
6 Elektronik ortamda gonderdigim mesajlara (e-posta, mobil cihaz vd.) kisa
siirede cevap verir.
7 | Akademik konularda rehberlik yapar, akademik performansimi izler.
Akademik gelisimimi desteklemek amaciyla alanimla ilgili konferans,
8 | seminer, panel, vb. etkinlikler konusunda bilgilendirme ve yo6nlendirme
yapar.
9 | Erasmus degisim programi ve staj olanaklar1 hakkinda bilgi verir.
10 | Universite hayatina uyum, kariyer planlama gibi konularda yardimez olur.
11 | Ders dist sorunlarim ile ilgili konulara agiktir.
12 Sosyal ve ekonomik konularda bir sorun oldugunda ¢oziim igin ilgili birime
yonlendirir.
13 | Danismanimla her dénem en az bir kez goriistiriim.
14 | Bilgili ve yeteri kadar ilgili oldugundan goriismelerim verimli geger.

Bagarili olmamda danismanlik sisteminin etkisi oldukca fazladir.

Genel olarak degerlendirdigimde danismanlik hizmetinden memnunum.
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